
Die digitale Bank N26 hat kürzlich Tagesgeld-
konten in Österreich und 12 weiteren euro-
päischen Märkten eingeführt. Mit diesem 
neuen Sparkonto können Kund:innen von 
bis zu 4 % Zinsen pro Jahr auf ihre Ersparnisse 
profitieren – ohne Einlagenlimits und zusätz-
liche Kosten. Kund:innen mit einem N26 
Metal Konto erhalten 4 % Zinsen pro Jahr, 
während der Zinssatz für Nutzer:innen der 
Kontotypen Smart und You sowie dem ko-
stenlosen Konto N26 Standard bei 2,8 % pro 
Jahr liegt. Das Tagesgeldkonto lässt sich mit 
wenigen Klicks innerhalb der N26 App akti-
vieren. Danach können Kund:innen ihr Geld 
flexibel zwischen ihrem Hauptkonto oder 
ihren Spaces und ihrem Tagesgeldkonto 
verschieben. Zinserträge werden tagesak-
tuell auf Basis der Einlagen auf dem Tages-
geldkonto berechnet und jeweils zum kom-
menden Monatsbeginn gutgeschrieben. �
� https://n26.com/de-at/sparkonto

TAGESGELDKONTO 
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Sukzessive mehr Geschlechtervielfalt und Gleichstellung in den Vorstandsetagen.

Die Vorteile einer diversen Führungsebene für den wirtschaftlichen Erfolg.

Top-Themen Unternehmen der Zukunft, Wirtschaftswachstum durch KI, Holografie als 

Marketinginstrument u. v. m. Innovative Industrie Intertool-Aussteller und Automatisie-

rungsexperten lassen aufhorchen Niederösterreich Entwicklungen, Erfolge, Expansionen

NR
. 4

/2
4,

 A
PR

IL 
20

24
, 4

,3
0 

EU
RO

P. B
. B

.,  V
ER

LA
GS

PO
STA

MT
 +

 AB
SEN

DE
R : 

A-1
18

0 W
IEN

KU
TSC

HK
ER

GA
SSE

 42
, P

OS
TZU

LA
SSU

NG
SN

UM
ME

R 0
2Z0

30
96

9M

JETZT IN IHRER TRAFIK
ODER IM ABO!� www.newbusiness.at

DAS AKTUELLE

DAS PRINTMAGAZIN
FÜR UNTERNEHMER

B     eckhoff Automation setzte seinen Wachs-
tumskurs im Geschäftsjahr 2023 erfolg-

reich fort. Der Spezialist für Automatisie-
rungstechnik konnte seinen Umsatz auf 1,75 
Milliarden Euro steigern. Dies entspricht 
einem Anstieg von 16 Prozent im Vergleich 
zum Vorjahresumsatz von 1,515 Milliarden 
Euro. Aktuell tragen weltweit 5.500 Mitar-
beitende (März 2024), davon mehr als 2.000 
Ingenieure, zum globalen Unternehmenserfolg 
bei. Kontinuierliche Innovationen in allen 
Bereichen der Automatisierung und eine en-
ge Zusammenarbeit mit vielen weltweiten 
Technologieführern sind die Erfolgsfaktoren 
des Automatisierungsspezialisten aus Verl.

WIRTSCHAFTLICHE ENTWICKLUNG 
2023 UND 2024 HERAUSFORDERND
„2023 war ein herausforderndes Geschäfts-
jahr“, führt Geschäftsführer Hans Beckhoff 
aus und erläutert weiter: „Die starke Ent-
wicklung des Auftragseingangs aus 2022 
setzte sich in den ersten Monaten 2023 fort 
und führte zu einem Rekord bei Auftrags-
bestand und Umsatz. Im weiteren Jahres-

verlauf schwächte sich der Auftragseingang 
jedoch sehr deutlich ab. Im Wesentlichen 
führen wir dies darauf zurück, dass unsere 
Kunden 2022 und zu Beginn 2023 ihre La-
gerbestände und Bestellungen überdurch-
schnittlich aufgebaut haben, um Liefer-
schwankungen der Bauteilkrise ausgleichen 
zu können. Dies korrigierten sie im Verlauf 
von 2023 durch geringere Bestellmengen. 
Darüber hinaus wirkten sich in einigen Re-
gionen und Branchen konjunkturbedingte 
Rückgänge aus.“�
� www.beckhoff.com
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WELTUMSATZ WÄCHST

Der österreichische Vertrauensdiensteanbieter 
A-Trust und Autenti, ein europaweiter Anbieter 
einer eIDAS-konformen Plattform für die elek-
tronische Dokumentensignatur, Fernidentifika-
tion und eDelivery, sind eine strategische Part-
nerschaft eingegangen. Mit der Integration der 
Lösungen von A-Trust in die Autenti-Plattform 
haben beide Unternehmen ihre Services ver-
knüpft und können somit ein Paket anbieten, das 
Kund:innen einen Wettbewerbsvorteil verschafft. 

Im Rahmen der Partnerschaft erhalten A-Trust-
Kund:innen Zugang zur Signaturplattform von 
Autenti, welche einen effektiven, grenzüber-
schreitenden Dokumenten-Workflow und effi-
ziente geschäftliche Zusammenarbeit schafft. 
Es ermöglicht ihnen, qualifizierte elektronische 
Signaturen von A-Trust zu verwenden, während 
ihre internationalen Geschäftspartner:innen eine 
vielfältige Auswahl an Signaturen nutzen können.
� www.a-trust.at/de/ | https://autenti.com/de-at/

A-TRUST UND AUTENTI KOOPERIEREN 

Hans Beckhoff, geschäftsführender Inhaber

http://www.newbusiness.at/magazin/new-business/abo-bestellen
https://www.dbschenker.com/at-de/
http://www.reisswolf.at
https://www.panasonic-electric-works.com/at?utm_source=newsletter&utm_medium=paid&utm_campaign=newbusiness-verlag
http://www.rittal.at
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 Dazu gehört auch das sehr emotionale 
und komplexe Thema der Firmen- und 

Vermögensweitergabe. Das Vermögen wird 
oft mit viel Energie und Zeitaufwand über 
Jahrzehnte aufgebaut. Daher ist es umso 
wichtiger, sich rechtzeitig mit dem Thema 
zu befassen und nichts dem Zufall zu über-
lassen.

ZUKUNFT GESTALTEN, VERMÖGEN 
SICHERN
Der Schlüssel zum Erfolg liegt im richtigen 
Timing. Der optimale Zeitpunkt für die 
Übergabe des privaten und betrieblichen 
Vermögens ist keine Frage des Zufalls. Das 
Team des Raiffeisen Salzburg Financial 
Planning steht seinen Kundinnen und Kun-
den zur Seite, um den Wohlstand für kom-
mende Generationen zu sichern. Durch 
vorausschauende Planung wird die Grund-
lage für eine Zukunft geschaffen, die die 

Kundinnen und Kunden mit Zuversicht 
erwarten können.

BEDÜRFNIS TRIFFT AUF EXPERTISE
Die Expertinnen und Experten des Raiff-
eisen Salzburg Financial Planning arbeiten 
Hand in Hand mit Notarinnen und No-
taren, Steuerberaterinnen und -beratern, 
spezialisierten Unternehmensberaterinnen 
und -beratern und Rechtsanwältinnen und 
-anwälten, um eine umfassende Beratung 
anzubieten, die keine Frage offenlässt. Das 
familiäre, rechtliche und steuerliche Umfeld 
verdient eine individuelle und sorgfältige 
Betrachtung.

EIN PARTNER FÜRS LEBEN
Raiffeisen Salzburg begleitet nicht nur 
heute, sondern auch in Zukunft. Das Ver-
sprechen an seine Kundinnen und Kunden 
ist eine Betreuung, die über den Moment 

hinausgeht und sich auf Werte wie Quali-
tät, Fairness, Kundenorientierung und 
Nachhaltigkeit stützt. Ziel dabei ist es, für 
die Kundinnen und Kunden bestmögliche 
Ergebnisse zu erzielen. Aus diesem Grund 
sollten Betroffene sich bereits zeitnah mit 
ihrem Bankberater oder ihrer Bankbera-
terin zusammensetzen und einen detail-
lierten Übergabeplan aufstellen. � n

Raiffeisenverband Salzburg eGen
Schwarzstraße 13-15
5020 Salzburg
Tel.: +43 662 888 60
info@rvs.at
salzburg.raiffeisen.at/unternehmensnachfolge

UNTERNEHMENSNACHFOLGE
Egal, ob Privatier oder Unternehmer, man ist es gewohnt, täglich Entscheidungen zu treffen. Dennoch gibt es 
Themen, die hinausgezögert werden, weil man der Meinung ist, noch genügend Zeit zu haben.
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Das Raiffeisen Salzburg Financial Planning berücksichtigt die individuellen Anliegen der Kund:innen, um die gewünschte Nachfolge sicherzustellen.

https://www.dbschenker.com/at-de/
http://www.reisswolf.at
https://www.panasonic-electric-works.com/at?utm_source=newsletter&utm_medium=paid&utm_campaign=newbusiness-verlag
http://www.rittal.at
http://salzburg.raiffeisen.at/unternehmensnachfolge
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bei Hochdruck- 

Wasserstoff-
Tankstellen.

KOBOLD Holding Gesellschaft m.b.H.
Hütteldorferstraße 63-65 Top 8 
A-1150 Wien 
 +43 1 786 5353 

@  info.at@kobold.com

Mehr Informationen unter
www.kobold.com

Der hochpräzise Coriolis- 
Massedurchflussmesser für
Wasserstoff-Tankstellen.
Erster Hochdruck-Coriolis-Massedurchflussmesser  
für bis zu 1000 bar mit Zulassung für die  
Vor-Ort-Abrechnung von Gasen.

Von der Hightech-Messtechnik-Produktion Heinrichs. 
Made in Germany.

Die Spezialisten für Ihre Messaufgabe
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HERZLICHEN DANK, DASS SIE SICH 
HEUTE MIT UNS ZUSAMMENSETZEN. 
KÖNNTEN SIE UNS ZUNÄCHST 
EINEN ÜBERBLICK ÜBER DIE 
TECHCONFERENCE 2024 GEBEN?
Christoph Becker: Natürlich, sehr gerne! 
Die Tech Conference 2024, sponsored by 
Microsoft, wird am 18. und 19. Juni statt-
finden und das Schaufenster der neuesten 
Technologien und Innovationen, insbeson-
dere im Bereich künstliche Intelligenz, Se-
curity, Azure-Cloud-Lösungen, Infrastruk-
tur sowie Daten und Apps sein. Mit mehr 
als 40 internationalen Expert:innen ver-
sprechen wir unseren Teilnehmer:innen zwei 
Tage voller Inspiration, Wissensaustausch 
und Networking.
Julia Katovsky: Sie findet diesmal auch an 
einer neuen, wirklich tollen Location statt, 
und zwar in der Messe Wien. Perfekt er-
reichbar mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
und dem Auto. Die Räume in der Messe 
Wien sind absolut großartig für einen Event 
wie die Tech Conference. Die Bedeutung 
der Tech Conference sieht man auch daran, 
dass sie von Microsoft gesponsert wird, in 
Ergänzung zu den Microsoft-eigenen Events 
wie Ignite oder Built. Das freut uns natür-
lich sehr.

WAS MACHT DIE TECH CONFERENCE 
DIESES JAHR BESONDERS 
SPANNEND?
Christoph Becker: Dieses Jahr legen wir 
einen besonderen Fokus auf interaktive For-
mate. Neben den Keynotes und Panels pla-
nen wir zahlreiche Workshops, in denen 
Teilnehmer:innen direkt mit den Technolo-
gien arbeiten und von den Besten lernen 

können. Julia, wen haben wir denn aller 
schon an Bord?
Julia Katovsky: Viele! ;-) Den großartigen 
Sami Laiho zum Thema Security, ein abso-
luter Fixpunkt. Matthias Gessenay zu AI & 
Data, Rainer Stropek zu OpenAI und .NET, 
Martina Grom zu Copilot, Stefan Dennin-
ger und Christian Schindler zu Enterprise 
Access Model, Bobur Umurzakov zu LLM-
enabled cloud-native data pipeline, Helmut 
Wimmer, ebenfalls zu Copilot, und dann 
auch Dagmar Heidecker und Michael Frei-
stetter sowie Georg Binder.
Christoph Becker: Und natürlich das ös-
terreichische Microsoft Board mit Hermann 
Erlach und Doris Lippert, eh klar.

GIBT ES BESONDERHEITEN, AUF  
DIE SICH INTERESSIERTE FREUEN 
KÖNNEN?
Julia Katovsky: Es ist eine fantastische 
Gelegenheit, nicht nur von den Sessions zu 
profitieren, sondern auch Teil einer leben-
digen Community zu werden, die sich für 
die Zukunft der Technologie einsetzt. 
Christoph Becker: Und ein paar Überra-
schungen heben wir uns natürlich noch 
auf, da wollen wir noch nicht alles verraten.

WELCHE HAUPTZIELE VERFOLGEN SIE 
MIT DER TECH CONFERENCE 2024?
Christoph Becker: Unser Hauptziel ist es, 
eine Plattform für Wissenstransfer, Inno-
vation und Vernetzung zu schaffen. Wir 
möchten, dass alle Teilnehmer:innen neue 
Ideen, Lösungen für bestehende Probleme 
und möglicherweise sogar neue Partner-
schaften mit nach Hause nehmen. Es geht 
darum, aus diesen großartigen Möglich-
keiten, die uns Technologie, wie beispiels-
weise KI mit Copilot, bietet, das Beste 
herauszuholen.

VIELEN DANK FÜR DIESE EINBLICKE.  
WIR FREUEN UNS SCHON SEHR AUF 
DIE VERANSTALTUNG! � n

www.techconference.at

INSPIRATION, AUSTAUSCH UND NETWORKING
Im Vorfeld der Tech Conference 2024, sponsored by Microsoft, am 18. und 19. Juni geben Christoph Becker, 
Geschäftsführer des Veranstalters ETC, und Projektleiterin Julia Katovsky einen Einblick in das spannende 
Programm. Gar alles wird jedoch noch nicht verraten. 
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18.-19.06.24
Messe Wien, 1020 Wien

TiCKeTs & PROGRAMM

www.techconference.atV. l.: Christoph Becker, Geschäftsführer ETC, 

und Julia Katovsky, Strategic Projects, Busi-

ness & Vendor Development ETC

1

http://www.techconference.at
https://www.dbschenker.com/at-de/
http://www.reisswolf.at
https://www.panasonic-electric-works.com/at?utm_source=newsletter&utm_medium=paid&utm_campaign=newbusiness-verlag
http://www.rittal.at


Thermokon Elektronik Components GmbH
Ausstellungsstraße 6 | 2020 Hollabrunn
info@thermokon.at | www.thermokon.at

Starker Partner 
für die Gebäude-
automation
Mit Thermokon haben Sie einen starken 
Partner an Ihrer Seite, um Ihr Gebäude auf 
die nächste Stufe der Effi  zienz und Nach-
haltigkeit zu heben. Unsere fortschrittli-
chen Sensorlösungen ermöglichen eine 
präzise Steuerung und Überwachung 
Ihrer Gebäudeinfrastruktur, optimieren 
den Energieverbrauch und sorgen für ein 
angenehmes und gesundes Raumklima. 

Vertrauen Sie auf unser langjähriges 
Know-how, um Ihr Gebäude für die 
Zukunft zu rüsten.

Immer up-to-date und direkt vernetzt: 
Unsere Social-Media-Kanäle

http://www.thermokon.at
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E      chtes Infinity-Feeling, 
grenzenlose Aussichten, 

große Freiheit, architekto-
nische Meisterwerke, die 
neugierig machen. All das 
erwartet Gäste des Huber-
tus. Vom Bett aus beobach-
ten, wie die Sonne die Berg-
welt in strahlendes Licht 
taucht. Speisen mit dem ganz 
großen Naturkino vor Au-
gen. Das Alpin Panorama 
Hotel hat das große Glück, 
an einem besonders schönen 
Aussichtspunkt in den Dolomiten zu stehen. Was die Gastgeber daraus gemacht haben, 
ist sicher eines der schönsten Urlaubsrefugien der Alpen. Bis zu fünfzehnmal in der 
Woche marschieren die Wander- und Aktivguides des Hubertus mit den bergbe-
geisterten Gästen zu Highlight-Touren in die Natur. Das Hubertus liegt prachtvoll 
in einem 7.000 m2 großen Wellness-Park. � www.hotel-hubertus.com
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HOTEL-TIPP

DAS MUSS MAN GESEHEN HABEN
SHORT-CUTS

SIEBEN JAHRE DADAT
Vor sieben Jahren ging in Österreich eine 
neue Direktbank an den Start. Die “DADAT” 
- eine Marke der Schelhammer Capital Bank 
AG - positioniert sich seither als moderne 
Alternative für Girokunden, Sparer und vor 
allem für Anleger und Trader. Vorstand Ernst 
Huber zeigt sich mit der Entwicklung sehr 
zufrieden: „Wir haben bereits im 1. Quartal 
2024 die Marke von 50.000 Kundinnen und 
Kunden überschritten. In allen Produkten 
verzeichnen wir kontinuierlich starke Zu-
wächse”. Im vergangenen Jahr ging die 
DADAT zum dritten Mal in Folge als Sieger 
aus dem Test “Direktbanken 2023” der 
renommierten Österreichischen Gesell-
schaft für Verbraucherstudien (ÖGVS) 
hervor. Das Jahr 2024 steht bei der DADAT 
für viele Neuerungen und Optimierungen. 
Kürzlich wurde eine neue Website ge-
launcht. Demnächst wird es neue Versionen 
der Smartphone-App und eine umfassende 
Weiterentwicklung der Brokerage -
Webapplikation geben. Geplant ist auch 
ein starker Ausbau des Sparplanangebots.
� www.dad.at
�

�

STÄRKSTES JAHR 
Resch&Frisch steht seit 1924 für Tradition 
und Leidenschaft mit klarem Blick in die 
Zukunft. Produktneuheiten wie Superfood, 
sowie Initiativen gegen Lebensmittelver-
schwendung, Bäckerei Cafés mit völlig 
neuem Auftritt unter dem Namen „Liebes-
brot“ sind nur einige Beispiele der perma-
nenten Weiterentwicklung des Unterneh-
mens im vergangenen Jahr. 2023 markierte 
einen bedeutenden Meilenstein: Trotz 
herausfordernder Zeiten und heiß um-
kämpften Märkten konnte Resch&Frisch 
das umsatzstärkste Jahr seit Bestehen 
erzielen. 147,6 Mio Euro Umsatz wurde im 
Jahr 2023 erreicht, verglichen mit dem 
Vorjahr bedeutet das ein Plus von 11,55 %.
� www.resch-frisch.com

Ausverkaufte Arenen & Hallen und unzählige 
Nummer 1 Hits: Auch dieses Jahr legt das 
4GAMECHANGERS Festival Augenmerk auf 
die beste musikalische Unterhaltung und holt 
die beliebtesten Headliner:innen & Newcome-
rinnen des Landes von 14. bis 16. Mai LIVE in 
die MARX Halle nach Wien. 2024 heißt es: Pro-
SiebenSat.1 PULS 4 & ORF proudly present 
LIVE on Stage: Christina Stürmer, FIVA, NESS 
und viele, viele mehr. Und damit nicht genug, 
denn das Music Line Up des Digitalfestivals 

besteht auch dieses Jahr fast zur Gänze aus 
weiblichen Künstlerinnen. Das Publikum darf 
sich nicht nur auf bekannte Fixstarter:innen 
freuen, sondern auch auf musikalische Überra-
schungen. An den drei Festival-Tagen stehen 
nicht nur die brisantesten Themen unserer Zeit 
am Programm, mit Highlight-Speaker:innen wie 
Charlize Theron, Vanessa Cann, Larissa Kravitz, 
Sepp Hochreiter und Sebastian Fitzek sondern 
auch Musik-Fans kommen täglich auf ihre Ko-
sten.� www.4gamechangers.io

PROMINENZ BEIM 4GAMECHANGERS FESTIVAL 2024

SHOWTIME 

Nach dem großen Erfolg mit zahlreichen span-
nenden Einreichungen im Vorjahr sucht die 
Fakultät für Maschinenbau und Wirtschafts-
wissenschaften der TU Graz auch dieses Jahr 
die Wundermaschine der Zukunft, die das Po-
tenzial hat, die Welt zu retten. Wie diese Wun-
dermaschine aussieht und was sie alles kann, 
ist ganz der Kreativität und dem Erfindergeist 
der teilnehmenden Oberstufen-Schulklassen 
überlassen. Voriges Jahr gewann die 5b des 
BG/BRG Seebacher mit der Idee für ein Boot, 

das Plastikpartikel zum Recycling aus dem 
Meerwasser aufnimmt, Energie per Windrad 
erzeugt und das an Bord angebaute Obst und 
Gemüse an Menschen in Not liefert.
Zur Teilnahme eingeladen sind alle Oberstufen-
Schulklassen aus Österreich, Slowenien und 
Kroatien, die Einreichfrist läuft noch bis 19. Mai 
Es warten Preise im Gesamtwert von 2.000 
Euro. Die Gewinner:innen werden zur Preisver-
leihung am 26. Juni an die TU Graz eingeladen.
� www.tugraz.at

TU GRAZ SUCHT WUNDERMASCHINE DER ZUKUNFT
WETTBEWERB 

https://www.dbschenker.com/at-de/
http://www.reisswolf.at
https://www.panasonic-electric-works.com/at?utm_source=newsletter&utm_medium=paid&utm_campaign=newbusiness-verlag
http://www.rittal.at
https://www.1000-kundenmeinungen.eu/empfehlungen-akzepta-2023/
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 Das neue Führungsteam bei Peneder Bau-
Elemente – Christian Peneder, Alois Ritt 

und Robert Punzenberger – hat es sich zum Ziel 
gesetzt, die einzelnen Geschäftsfelder weiter 
auszubauen und Synergien für die Kunden im 
Sinne ganzheitlicher Lösungen noch besser zu 
nutzen.  „Wir wollen die Standorte unserer 
Kunden ‚pimpen‘ und ihre Standort Perfor-
mance maximieren“, bringt es Robert Pun-
zenberger für seine beiden Geschäftsbereiche 
auf den Punkt. Es geht darum, bestehende 
Gebäude mit einem umfassenden Blick auf 
ihr Umfeld zu optimieren. Das schafft starke 
Synergien zwischen dem Facility Manage-
ment-Angebot sowie dem Geschäftsbereich 
Industriebau von Peneder. Denn der laufen-
de Betrieb und die Weiterentwicklung von 
Standorten gehen heute Hand in Hand. 
Aus Sicht von Christian Peneder, Geschäfts-
führer der Peneder Holding und der Peneder 
Bau-Elemente GmbH, war es ein wichtiger 

strategischer Schritt, die Führungsverant-
wortung für beide Bereiche bei Robert Pun-
zenberger zu bündeln. „Wir sehen bei vielen 
unserer Kunden aus dem KMU-Bereich ein 
großes Optimierungspotential. Sie wollen 
ihre Wirtschaftlichkeit steigern und gleich-
zeitig Freiräume für Wachstum schaffen. 
Dabei rückt schnell der Standort und seine 
Entwicklung in den Fokus. Die Angebote 
der beiden nun von Robert Punzenberger 
geführten Geschäftsbereiche ergänzen sich 
daher perfekt. Er wird diese Zusammenar-
beit erfolgreich ausbauen“, unterstreicht 
Christian Peneder.
Unternehmen wollen bei ihrer Standort-
Entwicklung aus einer Hand begleitet wer-
den. Peneder bietet hier mit den Schwer-
punkten Architektur, Nachhaltigkeit, Be-
triebsablauf und Gebäudemanagement eine 
Fülle an Angeboten über den gesamten 
Lebenszyklus. Geht es um bauliche Maß-

nahmen ist der Geschäftsbereich Industrie-
bau sowohl im Neu- als auch im Bestandsbau 
als Generalunternehmer ein „One-Stop-
Shop“ für alle Themen von der Analyse über 
die Planung bis zur Umsetzung. Und für den 
Betrieb ist FIX der richtige Partner.  � n

www.peneder.com

D  as stetige Wachstum der KNAPP Sy-
stemintegration GmbH in Leoben 

sowie der Pensionsantritt von Geschäfts-
führer Franz Leitner, führten zu einer Er-
weiterung in der Unternehmensleitung. 
Franz Leitner, der sich mit Ende März in 
die Pension verabschiedet hat, war insgesamt 
25 Jahre bei KNAPP in Leoben tätig, davon 
17 Jahre als Geschäftsführer. Dabei war er 
vor allem für die Bereiche Entwicklung, 
Realisierung und Projektmanagement ver-
antwortlich.
Ab April verstärken Werner Lichtenegger, 
Thomas Pötsch und Gerald Rosspeintner 
das Führungsteam in Leoben und über-
nehmen zukünftig die Prokura für die Be-
reiche Projektmanagement, Realisierung, 
Vertrieb und Produktmanagement. Die 
neuen Mitglieder in der Geschäftsleitung 
verfügen über jahrelange (Führungs-)Er-
fahrung innerhalb der KNAPP-Gruppe. 
Die beiden Geschäftsführer Rudolf Hansl 
und Bernhard Rottenbücher bleiben in 
ihren Rollen als Geschäftsführer und zeich-

nen sich für die Bereiche Entwicklung, 
Customer Service, Human Ressources, 
Einkauf, Finanz und IT verantwortlich.
Bernhard Rottenbücher zeigt sich über die 
Verstärkung im Führungsteam sehr positiv: 
„Wir freuen uns darüber, mit den drei neu-
en Prokuristen sehr erfahrene Kollegen an 
unserer Seite zu haben, um auch weiterhin 
die besten Entscheidungen für das Unter-
nehmen und ihre Mitarbeiter:innen treffen 
zu können. Wir wünschen unserem lang-
jährigen Kollegen Franz Leitner alles Gute 
für seinen Ruhestand und danken ihm für 
seine hervorragende Arbeit.“�  n

www.knapp.com

KNAPP BAUT FÜHRUNGSTEAM IN LEOBEN AUS
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VOR DEN VORHANG Drei Prokuristen unterstützen Geschäftsleitung von KNAPP Leoben.
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Gerald Rosspeintner, Thomas Pötsch und Werner 

Lichtenegger (v.l.n.r.) stärken das Führungsteam

PENEDER ERWEITERT DIE GESCHÄFTSFÜHRUNG
Robert Punzenberger ist seit 1. April neben der FIX Gebäudesicherheit + Service GmbH (ein Unternehmen der 
Peneder Gruppe) auch für das Geschäftsfeld „Industriebau“ der Peneder Bau-Elemente GmbH verantwortlich. 

Christian Peneder und Robert Punzenberger 

https://www.dbschenker.com/at-de/
http://www.reisswolf.at
https://www.panasonic-electric-works.com/at?utm_source=newsletter&utm_medium=paid&utm_campaign=newbusiness-verlag
http://www.rittal.at
http://www.newbusiness.at/magazin/new-business-guides/aktuelle-ausgabe


DAS MAGAZIN FÜR UNTERNEHMERwww.newbusiness.at

Mit aller Führungskraft 

DAS MAGAZIN FÜR UNTERNEHMER

www.newbusiness.at

Sukzessive mehr Geschlechtervielfalt und Gleichstellung in den Vorstandsetagen.

Die Vorteile einer diversen Führungsebene für den wirtschaftlichen Erfolg.

Top-Themen Unternehmen der Zukunft, Wirtschaftswachstum durch KI, Holografie als 

Marketinginstrument u. v. m. Innovative Industrie Intertool-Aussteller und Automatisie-

rungsexperten lassen aufhorchen Niederösterreich Entwicklungen, Erfolge, Expansionen

NR
. 4

/2
4,

 A
PR

IL
 2

02
4,

 4
,3

0 
EU

RO

P. 
B. 

B.,
 VE

RL
AG

SP
OS

TA
MT

 +
 AB

SE
ND

ER
: A

-11
80

 W
IEN

KU
TS

CH
KE

RG
AS

SE
 42

, P
OS

TZU
LA

SS
UN

GS
NU

MM
ER

 02
Z0

30
96

9M

Alles, was 
Sie für Ihr
Business 
brauchen!

❏  Ja, ich bestelle NEW BUSINESS für ein Jahr 
(elf Ausgaben) um nur 37 Euro.

❏  Ja, ich bestelle das Vorteilsabo NEW BUSINESS für zwei Jahre 
(22 Ausgaben) um nur 63 Euro.

NEW BUSINESS, 1060 Wien, Otto-Bauer-Gasse 6, www.newbusiness.at

DAS NEW BUSINESS PAKET um nur 37 Euro!
Abonnieren & profitieren Sie!
Hotline: 01/235 13 66-100
Fax: 01/235 13 66-999
E-Mail: sylvia.polak@newbusiness.at

M
ORE BUSINESS 

NEW  BUSINESS

with 

http://www.newbusiness.at/
http://www.newbusiness.at/magazin/new-business/abo-bestellen



